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Stellenbezeichnung GBE-Policy Officer 

Berufs- u. Ausbildungsabschluss Abgeschlossenes relevantes Studium, mehrjährige berufliche Erfah-
rung in wissenschaftlichen Einrichtungen oder Verbänden 

Arbeitgeberanschrift Bewerbungen bitte per E-Mail mit allen üblichen Unterlagen und 
Zeugnissen an:  

Forum Ökologisch-Soziale Marktwirtschaft (FÖS) e.V. 
z.H. Hr. Damian Ludewig 
Schwedenstraße 15a 
13357 Berlin 

foes@foes.de 

Über das FÖS Das Forum Ökologisch-Soziale Marktwirtschaft engagiert sich für 
die Weiterentwicklung der sozialen zur ökologisch-sozialen Markt-
wirtschaft. Dazu muss insbesondere der Einsatz ökonomischer In-
strumente in der Umweltpolitik gestärkt werden. So sollte die Öko-
logische Steuer- und Finanzreform weitergeführt und optimiert und 
um andere Instrumente wie Zertifikatesysteme und Subventionsab-
bau ergänzt werden. Darüber hinaus unterstützen wir Bestrebungen 
die Steuerpolitik grundsätzlich stärker auf die aufkommensseitige 
Lösung von Problemen auszurichten (z.B. durch Einführung einer 
Finanztransaktionsteuer).  

Seit 2008 versuchen wir in unserem Projekt Green Budget Europe 
die nationalen Stimmen für eine ökologische Finanzreform und 
marktwirtschaftliche Instrumente im Umweltschutz in Europa zu 
bündeln. Dazu haben wir bereits zahlreiche Experten aus allen Be-
reichen der EU-Politik - Kommission, nationale Regierungen, Par-
lamente, Verbände, NGO's und Wissenschaft - gewonnen. 

Aufgaben und Einsatzfelder Wir suchen einen Policy Officer für unser europäisches Projekt 
Green Budget Europe. Möglicher Arbeitsort wäre Berlin oder Brüs-
sel. Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die politische Lob-
byarbeit auf Ebene der EU und ihrer Mitgliedsstaaten zu ökonomi-
schen Instrumenten der Umweltpolitik (z.B. Energiesteuerrichtlinie, 
EU-Budget-Reform, Abbau umweltschädlicher Subventionen, E-
missionshandel) und ggf. auch Finanzmarktregulierung (z.B. Ein-
führung Finanztransaktionsteuer).  
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 Dazu gehören die Durchführung von Lobbygesprächen und die 
Netzwerkpflege, die Erstellung von Artikeln und Diskussionspapie-
ren sowie Recherchen zur Unterstützung der politischen Arbeit von 
GBE. Auch organisatorisches Geschick zur Vorbereitung von 
Workshops und Verhandlungsfähigkeit zur Vermittlung von ge-
meinsamen Erklärungen mit Kooperationspartnern sind gefragt. 

FÖS/ GBE führen regelmäßig Konferenzen und Workshops zu öko-
nomischen Instrumenten im Umweltschutz durch, die sich an ein 
Fachpublikum aus Politik, Wissenschaft, Wirtschaft und Verbänden 
richten. Dort stellen wir auch unsere politischen Konzepte und Stu-
dien vor. 

Wir bieten eine lockere Arbeitsatmosphäre in einem jungen Team 
und eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit direktem Bezug zu poli-
tischen Diskussionen und Entscheidungen. 

Kenntnisse und Fähigkeiten Gute allgemeine umweltpolitische Kenntnisse und sehr gute um-
weltökonomische Kenntnisse (v.a. Ökologische Steuer- und Finanz-
reform), idealerweise mit Schwerpunkt in den Bereichen Energie- 
und Verkehrspoltitik.  

Erfahrungen mit politischen Prozessen auf europäischer Ebene so-
wie in Lobby- und Öffentlichkeitsarbeit 

Abgeschlossenes Studium in relevantem Fachbereich und gute me-
thodische/ wissenschaftliche Qualifikationen 

Hohe Reisebereitschaft 

Fähigkeit zu selbständiger Arbeit, Organisationstalent und Eigenini-
tiative 

Hohes Maß an Akquisitions- und Kommunikationsfähigkeit 

Verhandlungssicheres Englisch und gute Deutschkenntnise, Sprach-
kenntnisse einer weiteren europäischen Sprache (Französisch/ Spa-
nisch o.a.) sind von Vorteil. 

Fundierte Computerkenntnisse (MS Office, Internet) 

Gehalt und Beschäftigungsver-
hältnis 

GBE-Policy Officer 

Vertraglicher Stundenumfang von 28 - 39 Stunden/ Woche (je nach 
Wunsch bzw. Auftragslage), Gehalt in Anlehnung an TVöD 13 

Stellenantritt  Arbeitsbeginn möglichst Anfang Januar 2012, Vertragslaufzeit min-
destens bis einschließlich Dezember 2012, Vertragsverlängerung ist 
fest geplant, aber abhängig von weiterer erfolgreicher Mittelakquise. 

Bewerbungsfrist 11.12.2011; Bewerbungsgespräche werden vom 20. – 22. Dezember 
2011 stattfinden 

  


